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 الخطة الاستراتيجية لجمعية العناية بالمساجد
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 " دمةـــالمق" 

 

اصل تعتبر المساجد من أهم الركائز الدينية والمجتمعية التي تلعب دورًا حيوياً في حياة المسلمين، حيث تعد مراكز للعبادة والتعليم والتو

الاجتماعي. وانطلاقاً من هذا الدور المحوري، تأسست جمعية العناية بالمساجد بالجلة وتبراك لتوفير بيئة روحانية مريحة للمصلين، من 

 .ل العناية بالمساجد وصيانتها وتجهيزها بأفضل الإمكانيات المتاحةخلا

 0202تسعى هذه الخطة الاستراتيجية إلى وضع خارطة طريق واضحة ومتكاملة لتطوير أعمال الجمعية وتحقيق أهدافها خلال الفترة من 

لمجتمع، مع التركيز على الاستدامة المالية، والشفافية، . وقد تم إعداد هذه الخطة بناءً على دراسة دقيقة لاحتياجات المساجد وا0202إلى 

وتحسين جودة الخدمات المقدمة. كما تتضمن الخطة مجموعة من الأهداف الاستراتيجية والمبادرات التي تهدف إلى تحقيق أثر إيجابي 

 .ومستدام في خدمة بيوت الله

 

 

 



 

 

 

 ةــرؤيـال

أن تكون الجمعية نموذجًا ريادياً في العناية بالمساجد وتطويرها، بما يحقق بيئة روحانية جاذبة للمصلين، ويعزز دور المسجد كمركز 

 .مجتمعي يسُهم في بناء أجيال صالحة ومتزنة

 ةــالــالرس

تقديم خدمات متكاملة لصيانة المساجد ونظافتها وتجهيزها بأفضل الوسائل المتاحة، مع تعزيز الوعي المجتمعي بدور المسجد في بناء 

 .الأخلاق، وتنمية الشعور بالمسؤولية تجاه بيوت الله، من خلال برامج ومبادرات فعالة ومستدامة

 اسيةـم الأسـالقي

 .تقديم الخدمات بروح صادقة ومخلصة، تحقيقاً للأجر والثواب  - الإخلاص في العمل .1

 .الالتزام بأعلى معايير الجودة في تنفيذ مشاريع الصيانة والتطوير  - الجودة والإتقان .2

 .بناء الثقة بين الجمعية والمجتمع عبر نشر التقارير الدورية والتواصل المستمر  - الشفافية والمحاسبة .3

 .تبني حلول طويلة الأمد، وتطوير الخدمات لمواكبة الاحتياجات المتجددة  - لاستدامة والتطويرا .4

 .تعزيز روح التعاون والمشاركة بين جميع أفراد المجتمع والمتطوعين  - العمل الجماعي والتكافل الاجتماعي .5



 

 

 

 الأهداف الاستراتيجية

 تحسين البنية التحتية للمساجد -1 

 وتجديد شاملة تشمل أعمال السباكة، الكهرباء، والتكييف تنفيذ مشاريع صيانة. 

 توفير المرافق الأساسية مثل دورات المياه، أنظمة التكييف الحديثة، الإضاءة الموفرة للطاقة، والسجاد عالي الجودة. 

 تجهيز المساجد بأنظمة صوتية متطورة لتحسين تجربة المصلين. 

 صة لضمان وصولهم بسهولةإنشاء مرافق خاصة لذوي الاحتياجات الخا. 

 تعزيز التمويل والاستدامة المالية - 2

 تطوير خطط متكاملة لجذب التبرعات من الأفراد، الشركات، والمؤسسات الخيرية. 

 إطلاق حملات وقفية مستدامة لدعم مشاريع الجمعية على المدى الطويل. 

 الإسلامية الداعمة إنشاء شراكات استراتيجية مع الجهات الحكومية، الخاصة، والهيئات. 

 توفير خيارات متعددة للتبرع، مثل التبرعات الإلكترونية والاشتراكات الشهرية الداعمة. 

 رفع مستوى الوعي بأهمية العناية بالمساجد - 3

 تنظيم حملات إعلامية شاملة عبر وسائل التواصل الاجتماعي والمواقع الإلكترونية. 

 تنفيذ برامج تثقيفية بالتعاون مع الأئمة والخطباء لتعزيز ثقافة العناية بالمساجد. 

 إعداد كتيبات ودروس إلكترونية لنشر الوعي بين أفراد المجتمع. 

 إشراك المدارس والجامعات في مبادرات خاصة لترسيخ قيمة الحفاظ على المساجد..  



 

 

 

 

 

 تحسين الحوكمة والإدارة الداخلية - 4

  إداري واضح مع تحديد الأدوار والمسؤوليات بدقةتطوير هيكل. 

 توفير برامج تدريبية متخصصة للموظفين والمتطوعين لتعزيز الكفاءة. 

 تطبيق معايير الشفافية في التقارير المالية والإدارية، مع نشرها دورياً للجمهور. 

 لماليةاستخدام أنظمة إدارة إلكترونية متقدمة لتسهيل متابعة الأنشطة والموارد ا. 

 توسيع نطاق الخدمات والمبادرات - 5

 إنشاء فرق صيانة متنقلة تستجيب بسرعة لاحتياجات المساجد الطارئة. 

 توفير خدمات إلكترونية تسهل على المصلين والمتبرعين التواصل مع الجمعية. 

 إطلاق مبادرات بيئية تهدف إلى ترشيد استهلاك المياه والطاقة داخل المساجد. 

 ج دعم اجتماعي لمساعدة الأسر المحتاجة داخل نطاق المساجد المستفيدةإنشاء برام. 

 

 

 



 

 

 الجدول الزمني لتنفيذ الخطة

 

 ةــالسن ةـيـيسـة الرئــالأنشط

 2025 تأسيس البنية الإدارية، وضع اللوائح والسياسات، بدء حملات التبرع الأولى، تنفيذ أولى مشاريع الصيانة الأساسية

 2026 توسيع نطاق التبرعات، إطلاق فرق الصيانة المتنقلة، تنفيذ حملات توعوية مكثفة، تقديم أول دورة تدريبية للمتطوعين

 إنشاء وقف استثماري مستدام لدعم أنشطة الجمعية، تعزيز الشراكات مع الجهات الحكومية والخاصة،

 توسيع نطاق الخدمات الإلكترونية 

2027 

 إجراء تقييم شامل للخطة، مراجعة الأداء والتحديات، تطوير رؤية استراتيجية جديدة للسنوات القادمة، 

 إطلاق تقرير سنوي يوضح الإنجازات

2028 

 



 

 

 احـمؤشرات النج

 

 .عدد المساجد التي تم صيانتها وتحسينها سنوياً .1

 .زيادة حجم التبرعات السنوية والمصادر التمويلية .0

 .ارتفاع نسبة مشاركة المجتمع في المبادرات التطوعية .3

 .تحسن مستوى الشفافية والحوكمة داخل الجمعية .4

 .زيادة عدد المستفيدين من الخدمات والمبادرات .2

 .تحقيق نسبة توفير في استهلاك المياه والكهرباء من خلال تطبيق الحلول البيئية .6

 

 آليات المتابعة والتقييم

 وضح الإنجازات، التحديات، والاحتياجات المستقبليةإعداد تقارير سنوية ت. 

 قياس مدى تحقيق الأهداف باستخدام مؤشرات أداء واضحة وقابلة للقياس. 

 عقد اجتماعات دورية لمجلس الإدارة لمراجعة التقدم وتطوير الحلول. 

 إجراء استبيانات دورية لقياس رضا المستفيدين عن مستوى الخدمات. 

 ي يسمح بتتبع التبرعات والمشاريع لضمان الشفافيةتطوير نظام إلكترون. 

 



 

 

 

 

 " خاتمة" 

 

تهدف هذه الخطة إلى إرساء أسس متينة لعمل الجمعية وضمان تحقيق أثر مستدام في خدمة بيوت الله، من خلال التخطيط الفعاّل والإدارة 

كما تسعى الجمعية إلى تعزيز روح العمل التطوعي الحكيمة لموارد الجمعية، مع التركيز على تطوير الخدمات وتحقيق الاستدامة المالية. 

 .وإشراك المجتمع في تحقيق رؤيتها وأهدافها، مما يضمن استمرار نموها وتأثيرها الإيجابي على مدى السنوات القادمة

 

 




